Jaarverslag MR schooljaar 24-25
In het schooljaar 2024-2025 was de samenstelling van de MR als volgt:

e Hanno Kant personeelsgeleding - voorzitter)

(
e Evelien van der Heijden (personeelsgeleding - GMR)
e Irenevan Uden (personeelsgeleding - secretaris/notulist)
e Diane Sepers (oudergeleding - notulist)
e Fadila Naimi (oudergeleding)
(

e Neda Basic oudergeleding)

In het schooljaar 2024 - 2025 hebben we de 6 keer met elkaar vergaderd. De start van
de vergadering was altijd met de eigen MR, waarna de directeur Theo Molendijk
aansloot om inhoudelijke toelichting te geven op te bespreken stukken en vragen te
beantwoorden. De afsluiting van iedere vergadering was weer met de eigen MR.

Naast het eigen overleg is er ook regelmatig overleg geweest met de GMR
(Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad van de PCPOW-scholen in het
Westland). Evelien van der Heijden en Diane Sepers zijn de vertegenwoordigers vanuit
de MR van de Kameleon. Iniedere vergadering werd er een korte terugkoppeling
gegeven.

In de MR vergaderingen zijn 0.a. de volgende onderwerpen aan bod gekomen. Bij een
aantalvan deze punten had de MR ook advies- of instemmingsrecht.

e OQuderbetrokkenheid vergroten door de achterban te informeren over de
vergaderingen van de MR. Na iedere vergadering deelt de MR een kort visueel
overzicht via Social Schools.

e Ookis de ouderbetrokkenheid verhoogt door in iedere jaargroep
inloopmomenten te organiseren. Deze actie wordt ook dit schooljaar herhaald
en geborgd.

e De MR denkt mee over de pauzes en het overblijfrooster. De MR denkt mee over
hoe de groepen 5t/m 8 op de Eikenlaan op een prettige wijze onder goede
begeleiding kunnen buiten spelen tijdens de middagpauze. Er worden
structurele wijzigingen besproken en ingevoerd.

e Tot slot besprak de MR verschillende ingekomen stukken vanuit de directie en de
Oudercommissie. Denk aan financiéle verslagen, personele bezetting,
opbrengsten van de leerresultaten en school- en jaarplannen.

Eigen functioneren MR

De MR kijkt positief terug op het schooljaar 2024-2025. De communicatie en
vergaderstructuur worden als prettig ervaren en ook zijn alle stukken tijdig bekend bij de
MR leden. Op deze manier kan constructief vergaderd worden en heeft de MR diverse
zaken bereikt.



Komend schooljaar

Aan het einde van het schooljaar nemen Neda Basic en Fadila Naimi afscheid van de
MR. De MR werft twee nieuwe ouders die vanaf komend schooljaar aansluiten bij de
overleggen. Daarnaast zal de MR komend schooljaar de gang van zaken in de school
weer op een zo goed mogelijke wijze behartigen. Een samenvatting van de onderwerpen
die besproken zijn in de MR-vergadering worden gedeeld via Social Schools bij de
maandinfo.

Mocht u komend schooljaar vragen of opmerkingen hebben, neemt u dan contact op
met één van de leden van de MR.
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